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MIGLIOR PIANO WELFARE OFFERTO Al
DIPENDENTI DELLANNO: Vincitore: Uni.C.A.

a mission di Uni.C.A. e da sempre

quella di garantire ai propri associati

e ai loro familiari le migliori forme
di assistenza sanitaria, mettendo a loro
disposizione una gamma di soluzioni
diversificate in grado di soddisfarne
le esigenze. Per raggiungere questo
importante obiettivo, e per garantire
performance eccellenti ai propri assistiti,
Uni.C.A. ha adottato un modello di
servizio caratterizzato da una struttura
operativa molto snella e dalla prevalente
esternalizzazione su operatori specializzati
della copertura del rischio e del servizio
agli assistiti, nonché dei servizi IT e
amministrativi. Nonostante la sua

giovane eta (Uni.C.A. & stata costituita

L’Award di Miglior piano welfare offerto ai
dipendenti é andato a Uni.C.A. Aritirare il
premio é stato Lorenzo Festa, Presidente
Uni.C.A. A consegnare il trofeo é stato
Roberto Veronico, Responsabile per I'area
Retirement & Investments Mercer Italia

da UniCredit ed OO.SS. del gruppo nel
2006 come associazione senza scopo di
lucro), I'Associazione ha dimostrato di
saper offrire prestazioni adeguate alle
esigenze dei propri assistiti e sostenibili
nel tempo e di possedere una elevata
capacita di definizione di efficienti
processi operativi, di funzionamento e

di innovazione, distinguendosi come

uno dei principali operatori del settore,
con una particolare vocazione rispetto ai
temi inerenti la prevenzione sanitaria. Nel
corso del 2014, col supporto del proprio
Comitato Scientifico, Uni.C.A. ha innovato
il proprio approccio alla prevenzione
sanitaria, proseguendo quanto iniziato
nel 2007 e continuato sistematicamente
negli anni successivi con l'attivazione di
quattro Campagne di Prevenzione che
hanno fatto registrare una adesione molto
significativa. La quinta Campagna (2014-
2015) ha fatto registrare stanziamento
(5,2 min di euro) ed adesioni (oltre 17.000)
record. Uni.C.A. partecipa attivamente ai
lavori dell’'OCPS (Osservatorio sui Consumi
Privati in Sanita), iniziativa coordinata

da SDA Bocconi ed in tale contesto ha
finanziato, insieme con RBM Salute,

uno specifico Progetto di Ricerca sulla

@ UniCA.

Prevenzione dei Fondi Sanitari. Inoltre,

Uni.C.A. e sensibile alla “ricerca e sviluppo”
tesa al miglioramento delle condizioni
di salute, in particolare dei piu deboli:
nel 2014 ha deliberato una donazione di
10.000 euro a beneficio della Onlus Revert,
attiva nella lotta contro la S.L.A., e nel
2015 ha lanciato un bando di premio per
ricerca scientifica, destinato a laureati in
Medicina e Chirurgia, avente per oggetto
lo“Stato dell’arte sulla sperimentazione
relativa all’'uso di cellule staminali per la
cura delle malattie neurodegenerative”. |
tre migliori lavori riceveranno un premio
di 10.000 euro. Grazie a impegno e
passione, Uni.C.A. ¢ riuscita a conseguire
un importante successo, aggiudicandosi
il premio quale “Miglior piano welfare
offerto ai dipendenti nell'anno”, agli
Awards di Pensioni & Welfare Italia 2015.
A suscitare l'apprezzamento dei giudici &
stata in particolare la costante dedizione di
Uni.C.A. verso i propri iscritti (testimoniata
da un eccellente performance in termini
di customer satisfaction) e I'attenzione al
dettaglio nell'offrire soluzioni adeguate
alle loro esigenze, mettendo al centro del
proprio lavoro il benessere degli associati e

la serenita delle loro famiglie.



http://www.europeanpensions.net/italiaawards/

Conferenza 2016
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Le Nuove Sfide 15 Giugno 2016

HOTEL MELIA MILANO
VIA MASACCIO 19, MILANO 20149,
ITALIA

La Conferenza Pensioni & Welfare ltalia: Le Nuove Sfide esaminera le principali
sfide della gestione di un fondo pensione in ltalia nell'ambiente di oggi ed offrira
ai fondi pensione, consulenti e gestori di investimento un’informazione aggiornata
ed una guida per aiutarli a gestire i loro fondi pensione al meglio.

Sito web disponibile a breve

Per informazione sulla possibilita di sponsorizzazione
all’evento 2016, si prega di contattare:

0 Alessandra Atria
Senior Sales Executive
+44 (0)20 7562 2438

alessandra.atria@europeanpensions.net



http://www.europeanpensions.net/it

SAVE THE DATE
6 Ottobre 2016, Hotel Melia Milano
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