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COMUNICATO STAMPA Londra, 1 Luglio 2011

Previnet si aggiudica il premio come “Migliore Gestore Amministrativo di Fondi
Pensione dell’anno” dell’European Pensions Award 2011

European Pensions, importante magazine inglese specializzato nel settore della previdenza, conferisce
a Previnet “The European Pensions Scheme Administrator of the Year Award”.

Pension Scheme Administrator of the Year: The key role of

Elll'l]pEHn FE[ISiI][IS the gqmini§trat0r is. often overlogked but without an excellent

° administration service the pension fund member could not

. receive the level of service they deserve. This award recognises

those administration firms that have gone beyond the minimum

WINNER standards required to offer a truly value added service to their
Pension Scheme Administrator of the Year clients.

Il premio relativo alla categoria Pension Scheme Administrator € stato assegnato a Previnet per
I'eccellente livello di servizio erogato e per la capacita di creare valore aggiunto per i propri Clienti. E il
secondo anno che Previnet conquista il premio, confermandosi leader del settore previdenziale a livello
nazionale ed internazionale.

Il riconoscimento € stata assegnato da una giuria indipendente composta da esperti del mercato
pensionistico europeo, scelti tra fondi pensione, societa di investimento, associazioni e provider di
fondi pensione. | giudici hanno deciso di premiare chi, piu di altri, ha saputo ricavarsi un ruolo
innovativo e di leadership nel mercato europeo dei fondi pensione.

La shortlist vedeva in gara importanti competitor e primari player del settore, tra Mercer, cui IFG
Corporate Pensions, Irish Life Corporate Business, JLT Benefit Solutions, Legal & General Workplace
Savings e Royal Mail Pensions Service Centre.

"Siamo molto soddisfatti per questo premio perché significa che il lavoro svolto in questi anni € stato
apprezzato anche dalla business community internazionale e ci premia degli sforzi e dell'impegno
profuso nella gestione di fondi pensione di livello nazionale ed internazionale” ha detto Roberto
Favaretto, Amministratore Delegato della societa. “Questo risultato — prosegue I’AD — & una tangibile
dimostrazione di come sia possibile mettere a frutto I'esperienza e la competenza professionale
acquisita in Italia per essere competitivi - e vincenti - anche all’estero.”

Previnet dalla sua nascita (1995) ha registrato una costante crescita dei volumi, arrivando a gestire
oltre 220 forme pensionistiche e circa 1,5 milioni di posizioni individuali. Ha sviluppato la capacita di
gestire problematiche multi-paese/pan-europee (gestione di fondi pensione di -carattere
internazionale, quali ad esempio quelli della NATO - che ricevono contributi in varie divise e da vari
paesi ed i cui investimenti sono fatti secondo le indicazioni del singolo iscritto, scegliendo tra vari
comparti e divise). Flessibilita nell’adattarsi velocemente alle nuove esigenze di mercato e capacita di
offrire soluzioni IT personalizzate rappresentano da sempre gli elementi distintivi di Previnet.

Previnet offre un range completo di servizi che comprendono la tenuta delle singole posizioni, la
fornitura di strumenti on-line per iscritti e aziende, la creazione di siti web, servizi di call-center, tools
di simulazione, gestione di specifiche strategie di investimento legate all’eta degli iscritti (c.d. life-style
option) e, dotandosi delle piu recenti soluzioni tecnologiche, sviluppa soluzioni personalizzate in-
house.

La serata degli Awards si & svolta a Londra nell’elegante
cornice del Grosvenor House Hotel, ha ritirato il premio
Martino Braico (al centro nella foto), Senior Manager
dell’larea Fondi Pensione e responsabile degli
International Clients.

Per tutti i dettagli dell’evento € possibile visitare il sito:
http://www.europeanpensions.net/awards_2011/index.htm




